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Projekt wspoffinansowany przez Unie Europejska ze sSrodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

INFORMACJA

o zakonczeniu projektu Dziatajac wykorzystujesz szanse realizowanego przez
GOPS w Zérawinie w 2012 r.

W dniu 31.12.2012 r. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Zoérawinie
zakonczyt realizacje projektu systemowego wspétfinansowanego przez Unie
Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego pt. ,Dziatajac
wykorzystujesz szanse”.

Projekt byt realizowany w okresie 01.07.2012 r. — 31.12.2012 r. w ramach:

- Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013,

- Priorytet VII. Promocja integracji spotecznej,

- Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integraciji,

- Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki

pomocy spoteczne;.

W projekcie wzieto udziat 6 oséb w tym 5 kobiet i 1 mezczyzna, w tym 1 osoba
niepetnosprawna. Beneficjenci ci byli zrekrutowani do projektu sposrod osob
bezrobotnych lub nieaktywnych zawodowo, niepetnosprawnych, korzystajgcych ze
$wiadczen GOPS w Zodrawinie, bedgcych w wieku aktywnosci zawodowej,
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

W trakcie projektu jego uczestnicy otrzymali zgodnie z zawartymi kontraktami

socjalnymi wsparcie indywidualne i grupowe w tym zasitki celowe umozliwiajgce

bezstresowe uczestnictwo w projekcie. Zgodnie z harmonogramem projektu odbyty
sie nastepujgce cykle szkolen, podczas ktérych BO mieli zapewniony catering w tym
ciepty positek:

- w ramach instrumentow aktywizacji spotecznej odbyly sie warsztaty z umiejetnosci
interpersonalnych, umiejetnosci radzenia sobie z problemami zycia codziennego
wyuczong bezradnos$cig, prawidiowymi postawami wychowawczymi, réwnoscig
pici przy wychowywaniu dzieci i prowadzeniu gospodarstwa domowego, rolg matki
i ojca w rodzinie, asertywnosci w kontaktach z rodzing, zarzgdzanie budzetem
domowym, poprawg wizerunku zewnetrznego-wizazu. Uczestnicy poznawali

siebie, odkrywali swoje stabe i mocne strony, budowali swoj potencjat
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osobowosciowy, a takze uczyli sie wspétdziatania w grupie, analizowania i
rozwigzywania probleméw, radzenia sobie ze stresem i trudnosciami. Ponadto
beneficjenci skorzystali z warsztatow zarzgdzanie czasem, pozwalajgcych naby¢
umiejetnosci zarzgdzania sobg w czasie, stawiania sobie odpowiednich celow
oraz podejmowania decyzji. Zajecia byty realizowane poprzez metode aktywnego
uczestnictwa, gdzie wyktady zostaty ograniczone do niezbednego minimum na
rzecz Cwiczen i zadan grupowych. Dzieki wsparciu profesjonalnych trenerow
uczestnicy w petni wykorzystali czas przeznaczony na edukacje, ktdorg moga
wykorzystac nie tylko w zyciu zawodowym, ale i osobistym.

- w ramach instrumentéw aktywizacji zawodowej beneficjenci skorzystali z
grupowych zajec¢ i indywidualnych konsultacji z doradcg zawodowym, ktérych
celem byta diagnoza ich kompetencji zawodowych umozliwiajgcych ich
aktywizacje zawodowa, Uczestnicy projektu zapoznani zostali takze z
podstawowymi zagadnieniami prawa pracy, a takze przeszli szkolenie z zakresu
ABC przedsiebiorczosci, zatozenia  dziatalnosci gospodarczej, zasad
funkcjonowania spoétdzielni socjalnych potaczonych z praktycznymi dwoma
wyjazdami do konkretnych spétdzielni socjalnych w naszym wojewddztwie.

- w ramach instrumentow aktywizacji edukacyjnej beneficjenci skorzystali z kursu
obstugi komputera, w celu nabycia umiejetno$ci sporzgdzania dokumentéw

aplikacyjnych dotyczgcych zatrudnienia, poruszania sie na elektronicznym rynku

pracy

Wszyscy uczestnicy ukonczyli projekt i na spotkaniu koncowym odbytym w
dniu 18.12.2012 r. otrzymali Zaswiadczenia ukonczenia zajeC z zakresu aktywnej

integracji w ramach projektu systemowego ,Dziatajgc wykorzystujesz szanse”.



